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4. Les apports des sciences humaines et sociales : 

Convergence ou divergence et dépendance ? 

5. Perspectives et nouvelles orientations pour la 

recherche 

 

Objectifs du symposium : 

▪ Souligner l'importance et la contribution de 

l'épistémologie aux sciences de gestion. 

▪ Discuter l’évolution des sciences de gestion et 

comment elles ont pu surmonter leurs crises 

épistémologiques.  

▪ La journée sera l’occasion de réunir des 

enseignants, des doctorants, des chercheurs et 

spécialistes afin de discuter l'une des thématiques 

importantes relative à la nature et aux 

connaissances scientifiques produites en sciences 

de gestion. 

▪ Soutenir un esprit de rigueur par rapport à la 

production de connaissances scientifiques utiles à 

la société.  

▪ Montrer l’importance d’un travail de réflexion 

épistémologique pour chaque travail scientifique 

dans le domaine des sciences de gestion. 

Langues du symposium :  

 

L’arabe, le français et l’anglais. 

 

 

 

La science de gestion demeure une discipline jeune 

et un domaine fécond pour produire de la 

connaissance scientifique. Néanmoins, elle 

continue encore de relever un ensemble de défis 

d’existence. Après avoir défini son objet, sa 

méthodologie se voie toujours affaiblie par les 

critiques adressées quant à sa légitimité, son 

adéquation et son pouvoir explicatif. Elle lutte 

encore pour dépasser les crises épistémologiques 

auxquelles elle faisait face. Elle se trouve à la 

croisée de plusieurs disciplines humaines et 

sociales proches ayant bien contribué à son essor, 

tout en appuyant sa légitimité scientifique du fait 

du caractère jeune correspondant à son essence 

d’un côté, et de l’autre côté, du manque d’outillage 

épistémologique légitimant sa position et 

renforçant son pouvoir explicatif.  

Autant de questions qui se posent au chercheur en 

sciences de gestion quant à sa démarche 

scientifique utilisée pour produire une 

connaissance scientifique, qui soit légitime vis-à-

vis de la communauté scientifique et de la société 

en général. Cette journée scientifique propose de 

discuter davantage ces préoccupations à travers les 

axes suivants :       

 

Axes du symposium : 

1. Rôle de l'épistémologie et de la philosophie des 

sciences 

2. Evolution des sciences de gestion et principales 

théories 
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Dr. Falta Liamine,                                       U Biskra                                                     

Pr. Grichi Mohamed,                                   U Biskra   

Pr. Rouina Abdesami,                                  U Biskra                     

Dr. Bezgrari Abla,                                       U Biskra                             

Dr. Rahal Soulef,                                         U Biskra                               

Dr. Djoudi Ramzi,                                       U Biskra                              

Pr. Benzaoui Abderrazak,                            U Biskra                   

Dr. Moussi Sihem,                                       U Biskra   

Dr. Mansouri Rokayia,                                U Biskra                   

Pr. Chenchouna Mohamed,                         U Biskra   

Pr. Derdouri Lahcen,                                   U Biskra                       

Dr. Dridi Ahlem                                          U Biskra 

Dr. Adissa Chahra                                       U Biskra 

Dr. Haba Wadia,                                          U Djelfa                               

Dr. Hafidi Salima,                                       U Biskra 

Pr. Agti Djaouhara,                                     U Biskra                           

Dr. Djoudi Hanane,                                     U Biskra                           

Dr. Gharbi wahiba,                                      U Biskra   

Dr. Amer Hadj,                                            U Biskra                                 

Dr. Ghoudbane  Houssam Eddine,              U Biskra  

Dr. Benaissa Leila,                                      U Biskra                  

Dr. Haba Nadjoua,                                       U Biskra                            

Dr. Kerdoudi Sihem,                                   U Biskra                          

Dr. Achour Fella,                                         U Biskra   

Pr. Guettaf Fairouze,                                   U Biskra                 

Dr. Bendif Adnane,                                     U Biskra   

Pr. khouni Rabeh,                                        U Biskra   

Pr. Meftah Saleh,                                         U Biskra               

Pr. Morghad Lakhdar,                                 U Biskra   

Pr. Rahmani Moussa,                                  U Biskra   

Pr. Ghoufi Abdelhamid,                              U Biskra   

Pr. Yahiaoui Moufida,                                 U Biskra 

3. Paradigmes épistémologiques (sciences 

naturelles Versus sciences artificielles) et 

approches de recherche (Hypothético- déductive ou 

inductive- Abductive) 

Thiétart, R.A et Coll. « Méthodes de recherches en 

management », 2ème Edition, Dunod, Paris (2003), 

p 01 

Audet, M et Larouche, V (1988) « Paradigmes, 

écoles de pensée et théories en relations 

industrielles », Relations industrielles, Vol, 

43,N°1, 1988, p 4 

Albert David, (1999) « Logique épistémologique et 

méthodologie en sciences de gestion », conférence 

de l’AIMS, mai 1999, p03. 

  

Comité d’organisation 

 

Bouti azzedine, MAA, Président,             U Biskra 

Mhamedi Rachid, MAA, Membre,           U Biskra 

Romani Ahmed, MAA, Membre,             U Biskra 

Selikh Houria, Doctorante, Membre,        U Biskra 

 

Comité scientifique 

 

Dr. Fateh Debla, (président)                     U Biskra   

Pr. Ghanem Abdallah,                              U Biskra   

Pr. Kanchour Djamel,                               U Biskra                      

Pr. Moussi Abdenacer,                             U Biskra                    

Pr. Hijazi Ismail,                                       U Biskra   

Dr. Aliane Nadir,          KFU, Arabie Saoudite        

Dr. Zirek Sawsen,                                     U Skikda                               

Dr. Borni Latifa,                                       U Biskra   

Règles de rédaction ( Mise en page) 

 

- Les propositions de 15 à 20 pages maximum, 

)time new roman, 12, pour le français et l’anglais, 

Traditional Arabic, 14, pour l’arabe), normal, sauf 

pour les titres en gras, interligne simple justifié, 

page A4, marges de 2,5.  

- Il est recommandé de se conformer aux exigences 

de l’APA (6ème Version, Edition de 2010).     
 

Bibliographie- à titre indicatif 

 

Laufer, Romain; Hatchuel, Armand; David, Albert. 

Les nouvelles fondations des sciences de gestion : 

éléments d'épistémologie de la recherche en 

management. Paris. MINES ParisTech . 2012 . 

p.266. 

Hervé Dumez, Qu'est ce qui fait la spécificité des 

sciences de gestion? Dispositifs et performance, Le 

Libellio, AEGIS, Vol. 10, n 01, printemps 2014, pp 

65-68 

Marc Nikitin, De la science des affaires aux sciences 

de gestion: un siècle de tâtonnements? Gérer et 

comprendre, Décembre 2003, N74, pp 67-75  

Marie- Laure Gavard- Perret et al (2008) 

« Méthodologie de la recherche, réussir son mémoire 

ou sa thèse en sciences de gestion », Pearson 

Education, Paris, p 07 
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Correspondances : 

 

fateh.debla@univ-biskra.dz 

 

fhdebla@yahoo.fr 

 

Tel. +213555127581 

 

Calendrier : 

• Date limite de réception des propositions 

définitives pour la journée :     17/03/2021 

• Notification des propositions : 20/03/2021 

• Le symposium se tiendra le jeudi 01 avril 2021 

à partir de 9 :00 

 

Le programme détaillé sera divulgué 

ultérieurement 
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Dr. Bouzaher Nessrine                                 U Biskra 
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