
 –بسكرة –جامعة محمد خٌضرة 
 .                 معهد علوم وتقنٌات النشاطات البدنٌة والرٌاضٌة

 .قسم الإدارة والتسٌٌر الرٌاضً

 02/11/2021   :المواضٌع المختارة إلى غاٌة ، 

 
اسم ولقب الطالب  

 الثانً

اسم ولقب الطالب 

 الأول

 
 :الموضوع

تارٌخ و توقٌت 

 التسجٌل

 

محمد علاء الدٌن  عماد برمضان 

 عش الزقاق
دور أنماط القٌادة المطبقة فً : دحــــٌة خــالد  / أ

 .الإداري بالمنشآت الرٌاضٌةتحقٌق الابداع 

22/10/2021  

11:44:20 

 

دور استغلال التكنولوجٌا الحدٌثة : دحــــٌة خــالد   / أ نجٌب حنانو رشدي غمري 

 .فً تنمٌة الموارد البشرٌة بالمنشآت الرٌاضٌة

22/10/2021  

14:05:17 

 

الاتصال الفعال فً تحقٌق دور : دحــــٌة خــالد  / أ صلاح الدٌن ثابت عبد الحكٌم كحٌحة 

 .تطوٌر الأداء الوظٌفً بالمنشآت الرٌاضٌة

22/10/2021  

22:4 

2:00 

 

دور إدارة العلاقات العامة فً : صواش عـٌسى  / أ زروق  ولٌد قهرٌر رٌاض 

 .تحسٌن صورة المنشؤة الرٌاضٌة

25/10/2021  

12:31:08 

 

عبد الرإوف  رشٌد الوادي 

 معراف
مساهمة التحفٌز فً تحقٌق الرضا  :دحــــٌة خــالد / أ

 .الوظٌفً للموارد البشرٌة فً المنشآت الرٌاضٌة

27/10/2021  

01:03:14 

 

مساهمة التحفٌز فً تحقٌق الرضا  : دحــــٌة خــالد/ أ حٌدور فارس شابً عبد الرؤوف سبق اختٌاره

 .الوظٌفً للموارد البشرٌة فً المنشآت الرٌاضٌة
27/10/2021 

23:37:24 

 



 –بسكرة –جامعة محمد خٌضرة 
 .                 معهد علوم وتقنٌات النشاطات البدنٌة والرٌاضٌة

 .قسم الإدارة والتسٌٌر الرٌاضً

 02/11/2021   :المواضٌع المختارة إلى غاٌة ، 

 

 

 

 

 

 

بوزاهر محمود  

 لزهر

 سعٌدي خالد

أثر المناخ التنظٌمً على مستوى  : دحــــٌة خــالد/ أ

 .أداء الموارد البشرٌة بالمنشآت الرٌاضٌة
29/10/2021 

12:47:24 

 

 وصاف إبراهٌم زروقً بلال 

دور برامج تكوٌن الموارد البشرٌة  : دحــــٌة خــالد/ أ

 .الرٌاضٌةفً تحقٌق التوافق المهنً بالمنشآت 
31/10/2021 

10:32:21 

 

رفارس حٌدو   
شابً عبد 

 الرؤوف

إنعكاس وظٌفة التنظٌم على إدارة المنشآت  : قدور عزالـدٌن/ أ

 . الرٌاضٌة

02/11/2021 

10:15:52  


