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A. Academic Qualifications 

1982    Bachelor Degree in letters       Secondary School of Abdelkarim HALI – Guemar, Algeria. 

1986    Licence Degree in Economics, Option: Management,  University of Batna,  Algeria. 

1990    Master of Arts in Economics,  Option: Business Analysis, University of Leicester, England. 

2007    Ph.D Degree in Economics,     Option : Economics,  University of Constantine, Algeria. 

  

B. Teaching Degrees 

1990-2007                       Assistant Lecturer                       University of M’sila, Algeria.  

2007–2013                      Lecturer                                       University of M’sila, Algeria. 

2013 to Present              Professor in Economics              University of M’sila, Algeria. 

C. Teaching Activities 

 Ph.D in Management: 
 

2019-2022       Business English Language                  University of M’sila, Algeria. 

2015-2020      Modern Theory of the Firm                   University of M’sila, Algeria. 

2015-2020      Innovation and Quality Management   University of M’sila, Algeria. 

2018-2020     Innovation Techniques and TQM          University of M’sila, Algeria. 

 

 Ph.D in Economics: 
 

2020-2022      English Language for Economists       University of M’sila, Algeria. 
 

 Magister in Economics: 

 

2008-2011           Advanced Microeconomics             University of M’sila, Algeria. 
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2009-2010           Advanced Microeconomics                   University of BBA, Algeria  

2009-2010          Advanced Microeconomics                    University of Biskra, Algeria. 

  

 Magister in Management: 

 

2008-2011            Production Management                   University of M’sila, Algeria.   

2008-2009            Project Management                         University of M’sila, Algeria. 

 

 Master in Economics: 
 

20013-2015         Advanced Microeconomics               University of M’sila, Algeria. 
 

 Master in Management: 
 

2008 to Present   Quantitative Techniques in Management   University of M’sila, Algeria. 

2015-2021          Time Series Analysis                         University of M’sila, Algeria. 

2018-2021           Production and Operations Management  University of M’sila, Algeria. 

 

 Licence in Economics: 

 

1994 to present     Microeconomics 01 + 02               University of M’sila, Algeria. 

1990-1994            Inventory Control                          University of M’sila, Algeria. 

1991-2004           Production and Operations Management  University of M’sila, Algeria. 

 

D. Pedagogical Responsibilities 
 

2012-2015     Responsible of Ph.D Project, ‘Management of the Firm’, University of M’sila, Algeria. 

2009-2015    Responsible of Master Project, ‘Management Control’, University of M’sila, Algeria. 

2007 to present  Responsible of  1st Year Common Core in Economics , University of M’sila, Algeria. 

 

E. Administrative Responsibilities 

2015-2017       Dean  of the Faculty of Economics                         University of M’sila, Algeria.  

2014-2015      Director of Research Laboratory  SPEA                  University of M’sila, Algeria. 

2012-2014      Vice- Dean of the Faculty charged in Education    University of M’sila, Algeria. 

2007-2012      Head of Management Department                           University of M’sila, Algeria. 

1991-2003      Vice-Head of Department of Commerce                  University of M’sila, Algeria. 

 

F.  Theses Supervision 

 Ph.D Theses: 

Date of 

Discussion 

Date of 

Registration  

University Thesis Title  Student N° 

Oct 2015  

2009/2010 

 

University 

of M’sila 
دراسة تحليلية قياسية لمحددات الاستثمار الأجنبي في 

 Panelقياس بأسلوب  إعداد نموذج –الجزائر 
ZAGBA Talal 01 

Jun 2016  

2009/2010 

University 

of M’sila 
أثر خطر البلد على تدفق الاستثمار الأجنبي المباشر 

 إلى دول المغرب العربي
BERBACHE 

Antar 
02 

Jun 2015  

2009/2010 

University 

of M’sila 
 دور القوائم المالية في توحيد العمل المحاسبي

 وفق معايير المحاسبة الدولية
 دراسة مقاربة

BENKHLIFA 

Belkacem 
03 

Nov 2016  

2009/2010 

University 

of M’sila 
الذكاء الاقتصادي كآلية للتحكم في المعلومة 

 الإستراتيجية ودوره في صناعة المؤسسة التنافسية.
BATGA 

 Sonya 
04 

May 2017  

2010/2011 

University 

of M’sila 
دور تكنولوجيات الإعلام و الاتصال في تحسين أداء 

 م .ص.م.
KARROUCHE 

Aissa 
05 
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Oct 2015  

2010/2011 

University 

of M’sila 
دراسة إمكانية تبني إدارة الجودة الشاملة في 

 الصناعية الجزائرية المؤسسات
NAROURA 

Boubaker 
06 

 

Oct 2016 

 

2010/2011 

University 

of M’sila 
سلوك الشرائي للمستهلك كأداة لتحديد  نمذجة

 إستراتيجيات المزيج التسويقي.
SLIMANI 

Mohamed 
07 

 Nov 2015 2011/2012 University 

of M’sila 
أثر الثقافة التنظيمية على فعالية صنع القرار في 

 المؤسسة الاقتصادية
MEHDID Fatma 

Zohra 
08 

Sept 2016 2011/2012 University 

of Biskra 
التغيير التنظيمي ودوره في تبني ثقافة الجودة في 

 المؤسسة
BOUTARFA 

Soria 
09 

2016 2012/2013 University 

of M’sila 
خارج القطاع النفطي في  الاقتصاديمحددات النمو 

 الجزائر دراسة قياسية تحليلية
 (2015- 1993للفترة. 

ZAROUKHI 

Sabah 
10 

2016 2012/2013 University 

of M’sila 
 SAADI Hind 11 

  April 2017 2010/2011  University 

of M’sila 
استخدام الأساليب الكمية للتنبؤ بالطلب وأثر ذلك على 

 تنافسية المؤسسة الاقتصادية
TAHMI Nadia 12 

Nov 2016 2009/2010 University 

of M’sila 
للرفع من إنتاجية العاملين  أهمية نظام الأجور و دور

 بالمؤسسة الإنتاجية المتوسطة
MAHMOUDI 

hocine 
13 

Mar  2017 2012/2013  University 

of M’sila 
تطبيق نظُم الإدارة البيئية في مؤسسات الإسمنت 

 الجزائرية ــ واقع وآفاق

 

DEGHFAL 

Fatima Zohra 
14 

April 2017 2012/2013 University 

of M’sila 
استخدام أنظمة قسم النقل الذكي كأداة لدعم أدوات 

دراسة متطلبات التطبيق في النقل -النقل المستدام 
 -البري بالجزائر

CHANABI 

Souria 
15 

May 2018 2014/2015  University 

of M’sila 
أثر فعالية إدارة سلسلة التوريد على أداء العمليات 

 الإنتاجية في المؤسسات الصناعية
 حالة مجموعة من المؤسسات الجزائرية.دراسة 

AZOUZ Mounir 16 

Nov 2018 2014/2015  University 

of M’sila 
 

أثر أنشطة البحث والتطوير في تحقيق التنمية 
دراسة حالة قطاع السياحة في -السياحية المستدامة 

 الجزائر

BENLAKHDER 

Said 
17 

Feb 2019 2012/2013 University 

of M’sila 
أثر الصراع التنظيمي على فعالية صنع القرار 

دراسة لمؤسسات الصناعة  –الإستراتيجي 
 الغذائية الصغيرة والمتوسطة بولاية جيجل.

SLAMNA 

Mohamed 
18 

Jan 2020 2014/2015  University 

of M’sila 
( في JITمساهمة نظام الإنتاج في الوقت المحدد )

دراسة حالة  الجزائرية.تحسين المؤسسة الاقتصادية 
 مجموعة من المؤسسات الجزائرية.

BENAMEUR 

Safia 
19 

June  2020 2014/2015  University 

of M’sila 
 TITRAOUI 

Amina 
20 

Mar 2020 2014/2015  University 

of M’sila 
دور التأمين الجماعي على الحياة في تمويل البرامج 

 الاستثمارية
دراسة مقارنة الجزائر، مصر والإمارات العربية  –

 المتحدة خلال الفترة 2016-2005

NADJEM 

 Zineb 
21 

June 2020 2011/2012 University 

of M’sila 
محددات السياسة السعرية للمنتجات الموجهة 

 دراسة عينة من المنتجات الزراعية –للتصدير 

ZERIGUE Omar 22  
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 Magister Theses:  

Date of 

Discussion 

University Title Student N° 

June 2010 University of 

M’sila 
الأثر المباشر لمقدمات الأحاديث المتداولة بين 

 المستهلكين على نشاطها و طبيعتها.
SAOUDI Nadjoua 01 

Feb 2011 University of 

M’sila 
كمدخل لتحقيق الداء المتميز  الثقافة التنظيمية

 للمؤسسة الاقتصادية.
MEHDID Fatma 

Zohra 
02 

Feb  2011 University of 

M’sila 
دور إدارة التغير التنظيمي في التحول نحو إدارة 
 الجودة الشاملة في المؤسسة الصناعية الجزائرية.

BOUTARFA Soria 03 

May 2011 University of 

M’sila 
 SLAMNA Mohamed 04 الصراعات التنظيمية بالقيادة الإدارية.علاقة 

Jan 2012 University of Setif  أثر سياسات التجارة الدولية على ظاهرة الفقر– 
 دراسة حالة  دول المغرب العربي.

AMEUR Abdelatif 05 

 2012Apr  University of 

M’sila 
دراسة قياسية  -الاستهلاك العائلي بالجزائر محددات

 .2010-1990للفترة: 
ZAROUKHI Sabah 06 

 May 2012 University of 

M’sila 
 NADJEM Zineb 07 التأمين العائلي في الجزائر.

2012May  University of. 

Bordj Bouarridj 
البنوك الشاملة كآلية لتنشيط القطاع المصرفي 

 .الجزائري

SARRAY Saleh 08 

  2012Jun  University of 

M’sila 
دراسة حالة  –دراسة تحليلية لأداء أنظمة الدفع 

 نظام الدفع المكثف بالجزائر
ATMANI Mira 09 

  2012Jun  University of 

M’sila 
أهمية تطبيق الحوكمة في البنوك و أثرها على بيئة 

 مع الإشارة إلى حالة الجزائر. -الأعمال
DAHIA Rababe 10 

 2013Apr  University of 

M’sila 
 BOUDRAA Oumnia 11 دور أخلاقيات الأعمال في تحسين أداء العاملين

May 2013 University of 

M’sila 
دور التفكير الإبداعي في تنمية مهارات القيادة 

 الإدارية
BEN TOUMI Sarah 12 

Nov 2014 University of Setif  دور اليقظة التنافسية في تطوير الأداء المستدام
 للمؤسسة الصناعيىة

MERROUDJ Med Ali 13 

 

 Master Dissertations 

 

2007-2021     Supervised  About 45 Master Dissertations in Economics   University of M’sila, Algeria.  

 

G. Research Projects 

 
2020-2023 Chief of Research Project PRFU, Code F02N01UN280120200003;  

“Enhancing the Contribution of Algerian Insurance Companies in Economic Growth A 

macro- econometric study for the period: 2011 – 2022” ,          University of M’sila. 

 

2015-2018 Chief of Research Project CNEPRU, Code M05620140051;  

 الشراكة بين القطاعين العام والخاص نموذجا"  جامعة المسيلة  –دور الاستثمار الأجنبي في تمويل مشروعات البنية التحتية "

 

2012-2014 Chief of Research Project CNEPRU, Code M03220110013; 

. اديجامعة الو – "المعالجةالواقع، التحديات، طرق   -الاقتصاد غير الرسمي في الجزائر "  

 

2011-2013 Chief of Research Project CNEPRU, Code M05620100078 ; 

 .الجزائرية"، جامعة المسيلة ستخدام بحوث التسويق كأداة لتفعيل قنوات التوزيع بالمؤسسات الاقتصاديةا"

 

2009-2011 Chief of Research Project CNEPRU, Code M05620080022 ; 

"Determinants of foreign investments in Algeria", University of M’sila. 
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H.  Published Articles 
Article 01: 

« Recherche Scientifique et Developpement Technologique Industriel en Algérie: Multidisciplinarite et 

Synergies », Journal Valaque of Economic Studies (Les Annales de l’Université Valahia de Targoviste), 

CNCSIS Classification B+, volume 2 (16), N°4/2011, Romania. 

Article 02: 

مجلة كلية بغداد  دراسة حالة المؤسسة الجزائرية كوندور للإلكترونيك"، -"دور التغيير الثقافة التنظيمية في تحقيق الأداء المتميز لمنظمات الأعمال -

 ، العراق.2012ديسمبر  33للعلوم الاقتصادية الجامعة، العدد 

Article 03: 

-  « The Determinants of National Savings in Algeria – A Macro-Econometric Investigation for the Period 1994-

2009 », Journal of Humain Sciences, N° 29, February, 2013, University of Biskra, Algeria. 

Article 04: 

جامعة منتوري  – 2009ب، جوان  -31العدد  –تطوره و محدداته"، مجلة العلوم الإنسانية  –" الطلب الاستثماري للقطاع الخاص الجزائري  -

 .الجزائر -قسنطينة

 

I. Books 
 .2014، الجزائر، 1في تسيير الإنتاج والعمليات"، دار الهدي، ط كتاب "مقدمة -1

 ..2013الجزائر، ، 1ط، دار الهدى، 01، الجزء "الاقتصاد الجزئي مبادئ "  كتاب -2

 ..2013الجزائر،  ،1ط ، دار الهدى،02، الجزء "الاقتصاد الجزئي مبادئ "  كتاب -3

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 


