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 السيــرة الذاتيــة للأستــاذ محمــد قريشــي

 محمد قريشي الاسم و اللقب:

 -أ -محاضرأستاذ  الوظيفة: 

 + شهادة التأهيل الجامعي  في علوم التسيير دكتوراهالمؤهل العلمي: 

 التخصص: تسيير المؤسسات

 الجزائر –بسكرة  -جامعة محمد خيضر المؤسسة:

 6991061550 الهاتف:

 grichi_mohamed@yahoo.comتروني: البريد الإلك

 

 الشهادات المتُحصل عليها-أولا

 .1551دورة -شهادة البكالوريا في علوم الطبيعة والحياة  -1

 .2662جوان -ادارة أعمال   :شهادة الليسانس في علوم التسيير، تخصص-2

 .2669مارس -لتسيير، تخصص: تسيير المؤسسات  في علوم ا شهادة الماجستير-3

 .2614ماي -شهادة دكتوراه في العلوم، فرع: علوم التسيير، تخصص: تسيير المؤسسات  -4

 .2610ماي -فرع: علوم التسيير، تخصص: تسيير المؤسسات   شهادة التأهيل الجامعي،-9

 المقالات المنشورة:-ثانيا

، مجلة البحوث والدراسات ،(JIT)والنظرة اليابانية  ((MRPالغربية واقع  تسيير الإنتاج بين النظرة -1

 .2661المركز الجامعي بالوادي، العدد الرابع، يناير 

، المركز مجلة البحوث والدراسات ،الإبداع التكنولوجي كمدخل لتعزيز تنافسية المؤسسات الوطنية-2

 .2668الجامعي بالوادي، العدد السادس، جوان 

مجلة مركز صالح عبد  ،يل البنكي للمؤسسات من منظور المردودية المالية وأثر الرفع الماليآلية التمو-3

 .2668، ديسمبر 30العدد مصر، القاهرة، جامعة الأزهر، ،الله كامل للاقتصاد الإسلامي

 ،مجلة مركز صالح عبد الله كامل للاقتصاد الإسلامي ،(المفاهيم والأبعاد)التغيير في المؤسسات -4

 .2665أفريل  ،31العدد مصر، القاهرة، معة الأزهر،جا
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مجلة الواحات  ،أهمية تثمين مصادر الميزة التنافسية في المنظمة لضمان استمرارية مزاياها التنافسية-9

 .2616، ديسمبر 16، المركز الجامعي بغرداية، الجزائر، العدد للبحوث والدراسات

، جامعة محمد مجلة العلوم الإنسانية ،داري في منظمات الأعمالأثر تكنولوجيا المعلومات على النظام الإ-0

 .2611، مارس 21خيضر، بسكرة، الجزائر، العدد 

، كلية وإداريةمجلة أبحاث اقتصادية ، علاقات الزبائن إدارةدور تكنولوجيا المعلومات في تدعيم وتفعيل -1

 .2611ديسمبر  ،16الجزائر، العدد العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة بسكرة، 

مساهمة الإدارة الالكترونية في تطوير العمل الإداري بمؤسسات التعليم العالي: دراسة حالة كلية العلوم -8

، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم مجلة الباحث،الجزائر–بسكرة -والتكنولوجيا بجامعة 

 .2611، 65زائر، العدد التسيير، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، الج

مجلة اقتصاديات المالية البنكية وإدارة  ،ومتطلبات اعتماد وتطوير التجارة الالكترونية في الجزائر سبل-5

بنوك وإدارة الأعمال، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة  ، مخبر مالية،الأعمال

 .2612عدد جوان ، بسكرة، الجزائر

المجلة التمكين الإداري في تحقيق الرضا الوظيفي لدى العاملين بجامعة محمد خيضر بسكرة، أثر -16

 .2619، 1، ع 11امعة الأردنية، مج ، الجالأردنية في إدارة الأعمال

دور الابتكار التسويقي في تحقيق ميزة تنافسية للمؤسسة الاقتصادية الجزائرية: دراسة حالة مؤسسة -11

الجزائر، العدد  –، جامعة بسكرة الإنسانيةمجلة العلوم بسكرة،  –فرع جنرال كابل  –صناعة الكوابل 

 .2619، نوفمبر 42

 –ادارة الموارد البشرية وأثرها على الابداع الاداري بالمؤسسة الاقتصادية: دراسة حالة مديرية الصيانة -12

 .2610 ، جوان16لعدد الجزائر، ا /، جامعة الوادي مجلة رؤى اقتصاديةبسكرة،  –سوناطراك 

، جامعة مجلة العلوم الإنسانية دور الابتكار التكنولوجي في تحسين أداء المؤسسات الاقتصادية،-13

 .2610 جوان، 44الجزائر، العدد  /بسكرة 

تقييم الكفاءة المهنية لأعضاء هيئة التدريس من وجهة نظر طلابهم وفق معايير الجودة والاعتماد -14

مجلة البحوث امعة بسكرة، بجة حالة كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير : دراسالأكاديمي

 .2610 ، ديسمبر60الجزائر، العدد  / ، جامعة أم البواقيالاقتصادية والمالية

، جامعة عباس لغرور والإداريةمجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية الفساد الاداري  والمالي وطرق معالجته، -19

 .2611الافتتاحي، مارس الجزائر، العدد  / خنشلة

واقع تطبيق الإدارة الالكترونية في جامعة بسكرة من وجهة نظر الإداريين والأساتذة: دراسة حالة كلية -10

الحاج لخضر/ الجزائر،  1، جامعة باتنة مجلة الاقتصاد الصناعيالعلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير،

 .2611، جوان 1، المجلد 12العدد 
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دور التخطيط الاستراتيجي التسويقي في تحقيق ميزة تنافسية للمؤسسة الاقتصادية الجزائرية: دراسة -11

، جامعة مجلة الباحث الاقتصاديبسكرة، -فرع جنرال كابل-تطبيقية على مؤسسة صناعة الكوابل

 .2611، جوان 1سكيكدة / الجزائر، العدد 

مجلة العلوم رد البشرية: المفاهيم، المتطلبات، ودورها في تطوير الإدارة، الإدارة الإلكترونية للموا-18

 .2611 جوان، 41الجزائر، العدد  /، جامعة بسكرة الإنسانية

، جامعة المسيلة / مجلة التنمية والاقتصاد التطبيقيالإطار الاستراتيجي لعملية التغيير في المؤسسة، -15

 .2611، سبتمبر 2الجزائر، العدد 

مجلة الحقوق والعلوم الإبتكار التكنولوجي في المؤسسات: أنواعه، مصادره، والعوامل المؤثرة فيه، -26

 .2618، أفريل 61، مج 34، جامعة الجلفة / الجزائر، العدد (العدد الإقتصادي)الإنسانية 

 الملتقيات والأيام الدراسية -لثاثا

، ى الوطني الأول حول " السياحة في الجزائر: واقع وآفاق "الملتق سبل تنمية السياحة المستدامة في الجزائر:-1

 12 و 11يومي الجزائر، معهد العلوم الاقتصادية، البويرة،   ،العقيد أكلي محند اولحاج –المركز الجامعي 

 .2616ماي 

افة   ادارة المعرفة وأثرها في الابداع الاداري لدى العاملين بمركز البحث العلمي والتقني للمناطق الج-2

(CRSTRA بسكرة )– اقتصاد الابداع" المؤتمر الدولي الثالث حول : / دراسة ميدانية تحليلية الجزائر " ،

 .2614أفريل  19و  14، يومي الجامعة الأردنية

مدى التزام جامعة بسكرة بمعايير ضمان جودة التعليم العالي / دراسة حالة كلية العلوم الاقتصادية -3

التطلع  –ضمان جودة التعليم العالي لتنمية المجتمع  الملتقى الوطني الخامس حول "والتجارية وعلوم التسيير: 

 .2619نوفمبر  29و  24، جامعة العربي بن مهيدي، أم البواقي، الجزائر، يومي للمستقبل

–أثر التمكين الاداري على مرونة المؤسسة الاقتصادية: دراسة تطبيقية في مؤسسة البسكرية للاسمنت -4

،جامعة عمان العربية، "تكيف منظمات الأعمال في بيئة غير مستقرة"الجزائر: الملتقى الدولي الثاني حول 

 .2611أفريل  10و  19كلية الأعمال، الأردن، يومي 

يوم دراسي حول إدارة المواهب في المؤسسة : (الخصائص والتحديات)المواهب من منظور الموارد التنافسية -9

مخبر مالية البنوك،  كلية العلوم الإقتصادية والتجارية وعلوم التسيير،، جامعة بسكرة،الإقتصادية الجزائرية

 .2618ماي  13وإدارة الأعمال، 

 لتنافسية للمؤسسات الصناعية / دراسة تطبيقية في مؤسسة صناعة الكوابلأثر إدارة المواهب في الميزة ا-0

مستجدات العلوم الإدارية والإقتصادية الجزائر، الملتقى العلمي الدولي السادس المشترك حول "–بسكرة –

 .2618جويلية   64و  63"، الجامعة الأردنية، كلية الأعمال، يومي ودورها في تحسين أداء المؤسسات
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 المؤلفات:-عاراب

، 1، دار علي بن زيد للطباعة والنشر،ط"الإحتمالات والإحصاء التطبيقيكتاب في "-1

 ، بسكرة، الجزائر.2618السداسي الثاني 

، السداسي الثاني 1، دار علي بن زيد للطباعة والنشر، ط"الإحصاء التطبيقيكتاب في " -2

 ، بسكرة، الجزائر.2618

"،دار زمزم للنشر وجي ...... مدخل لتحسين الأداء المؤسسيالتغيير التكنولكتاب في " -3

 ، الأردن.2615، 1والتوزيع، ط

 اطات أخرى:ـنش -خامسا

 يومنا هذا. إلى  2616/2611ابتداءا من السنة الجامعية  العلمية لقسم علوم التسييرعضو اللجنة  -1

 الى يومنا هذا.  2614/2619ابتداءا من السنة الجامعية عضو المجلس العلمي للكلية  -2

ابتداءا من السنة الجامعية  العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير كلية مجلس إدارة عضو  -3

 يومنا هذا. إلى  2613/2614

 .2619/2610للجامعة  ابتداءا من السنة الجامعية  عضو اللجنة المتساوية الأعضاء-4

، مخبر العلوم الاقتصادية وعلوم رية في ظل اقتصاديات المعرفةرئيس فرقة بحث: تحديات ادارة الموارد البش-9

 الى يومنا هذا. 2619التسيير ، جامعة بسكرة، ابتداءا من سبتمبر 

التالي: التغيير التكنولوجي ودوره في تحسين إنتاجية المؤسسات  (CNEPRU)عضو في مشروع البحث -0

 الاقتصادية.

: مساهمة الإدارة الالكترونية في تحسين وتطوير العمل التالي (CNEPRU)عضو في مشروع البحث -1

 الاداري في المؤسسات الجزائرية.

 التالي: دعائم ادارة المعرفة في المؤسسات الجزائرية. (CNEPRU)عضو في مشروع البحث -8

 ةـدرسـيس الُمـايـالمق -سادسا

رة ـاثنى عشعددها   واديــــرة والــبسكالعديد من المقاييس في أقسام مختلفة بجامعتي  الباحثدرس      

 وذلك كما يلي: اسـمقي

، قسم علوم التسيير، جامعة بسكرة، خلال (كلاسيك)، السنة الثالثة ادارة أعمال بحوث العمليات-

 .2663/2664و   2662/2663الموسمين الجامعيين: 
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 .2663/2664عي: ، جامعة بسكرة، خلال الموسم الجامالإعلام الآلي للتسيير، قسم برمجة خطية-

خلال الموسم  ، قسم علوم التسيير، جامعة بسكرة،(كلاسيك)، السنة الثالثة تسويق إحصاء تطبيقي-

 .2664/2669الجامعي: 

من مارس  ، قسم علوم التسيير، جامعة بسكرة،(كلاسيك)،السنة الثانية علوم التسيير رياضيإحصاء -

 .2669الى جوان 

 .2664/2669قتصادية، المركز الجامعي بالوادي، خلال الموسم الجامعي: ،معهد العلوم الارياضيات مالية-

 .2664/2669معهد العلوم الاقتصادية، المركز الجامعي بالوادي، خلال الموسم الجامعي:  ،اقتصاد جزئي-

 .2669/2660،معهد العلوم الاقتصادية، المركز الجامعي بالوادي، خلال الموسم الجامعي: إحصاء رياضي-

، معهد العلوم الاقتصادية، المركز الجامعي بالوادي، خلال المواسم الجامعيــة: اليـــل مـــيــحلـت-

 .2661/2668  و   2660/2661  و   2664/2669

 .2661/2668،معهد العلوم الاقتصادية، المركز الجامعي بالوادي، خلال الموسم الجامعي: إحصاء وصفي-

خلال  ، قسم علوم التسيير، جامعة بسكرة،(كلاسيك)التسيير   ، السنة الأولى علوماقتصاد جزئي-

 . 2661/2668الموسم الجامعي: 

خلال  ، قسم علوم التسيير، جامعة بسكرة،(كلاسيك)، السنة الأولى علوم التسيير  إحصاء وصفي-

 .2661/2668الموسم الجامعي: 

ة، خلال الموسمين الجامعيين: ، قسم الإعلام الآلي للتسيير، جامعة بسكرمدخل للتسيير المالي-

 .2660/2661و  2669/2660

، قسم علوم التسيير، جامعة بسكرة، من فيفري (كلاسيك)، السنة الرابعة ادارة أعمال مراقبة التسيير-

 .2660الى جوان 

خلال مجال العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة بسكرة،  LMD، السنة الأولى 20إحصاء -

 .2661/2668و   2660/2661وسمين الجامعيين: الم

مجال العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير،  LMD، السنة الثانية الاحتمالات والإحصاء التطبيقي-

 .2661/2668و   2660/2661خلال الموسمين الجامعيين: جامعة بسكرة، 

ماستر علوم التسيير،  السنة الأولى ،(TIC et Veille)تكنولوجيا المعلومات والاتصالات واليقظة -

 .2611/2612و   2616/2611خلال الموسمين الجامعيين: جامعة بسكرة، ، GSO و    GRHتخصص: 
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، السنة الثانية مسار علوم التسيير، جامعة بسكرة، خلال المواسم الجامعية: احتمالات وإحصاء تطبيقي-

2665/2616 -2616/2611 -2611/2612 -2612/2613 -2614/2619 -2619/2610 

-2610/2611 -2611/2618 -2618/2615. 

ادارة أعمال وتسيير الموارد البشرية، قسم علوم التسيير، جامعة  LMD،السنة الثالثة إحصاء تطبيقي-

- 2619/2610- 2614/2619- 2613/2614- 2612/2613خلال المواسم الجامعية:  بسكرة،

-2610/2611 -2611/2618 -2618/2615. 

 




